
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

VERBALE CONFERENZA DEI SERVIZI 10.07.2024 

 

L'anno duemila ventiquattro, addi' 10 del mese di luglio, alle ore 10, presso l’aula consiliare 

del Comune di Bonorva sita in Piazza Santa Maria n. 27 si è riunita, convocata secondo le 

modalità̀ previste dal regolamento, in seconda convocazione, la Conferenza dei servizi per 

discutere il seguente Ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale C.d.S. precedente; 

2. Fondo Povertà – Programmazione assegnazione 2022; 

3. Adeguamenti tabelle del costo del lavoro in riferimento al rinnovo del CCNL 

Cooperative sociali per il periodo 2024 2026; 

4. Fondo Nazionale delle Politiche Sociali 2019 – 2020 – “Politiche giovanili” – 

programmazione delle risorse; 

5. Ripartizione della “quota di riserva finanziaria 2024” tra i comuni aderenti alla gestione 

associata dei servizi di SAD, SET, SASS, SPS sulla base dei trasferimenti RAS 

(Deliberazione N. 11/18 del 30.04.2024); 

6. Manifestazione di interesse per disponibilità delle sedi atte ad ospitare i Centri Servizi 

Territoriali e il Centro per le famiglie; 

7. Sottoscrizione accordo Coordinamento Pedagogico Territoriale da trasmettere alla 

RAS; 

8. Aggiornamento sulle misure in essere in capo al PLUS; 

9. Varie ed eventuali. 
 

Componenti la CdS presenti o rappresentate 

 COMPONENTI PRESENTI ASSENTI 
NOTE 

(PARTECIPANTI) 

1 ALGHERO X  Assessora Maria Grazia Salaris _ delegata 

2 BANARI  X  

3 BESSUDE  X  

4 BONNANNARO  X 
Operatore Sociale _Marina Fiocca delegata senza 

potere di voto 

5 BONORVA X  Vicesindaca _Laura Di Settimio _ delegata 

6 BORUTTA  X  

7 CHEREMULE  X  

8 COSSOINE  X  

9 GIAVE  X  

10 ITTIRI X  
Sindaco_ Antonio Sau e Assessora ai Servizi Sociali_  

Caterina Piras  
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 COMPONENTI PRESENTI ASSENTI 
NOTE 

(PARTECIPANTI) 

11 MARA  X  

12 MONTELEONE R.  X  

13 OLMEDO  X  

14 PADRIA X  
Assessora ai Servizi Sciali_Giuseppa Angela Dettori_ 

delegata 

15 POZZOMAGGIORE X  
Assessora ai Servizi Sociali _ Giorgina Meloni_ 

delegata 

16 PUTIFIGARI  X  

17 ROMANA X  Giuseppa Angela Dettori_ delegata 

18 SEMESTENE  X  

19 SILIGO  X  

20 THIESI X  
Assessora ai Servizi Sociali_ Sebastiana Leoni_ 

delegata 

21 TORRALBA  X  

22 URI X  
Assessora ai Servizi Sociali _ Elisabetta 

Cirroni_delegata 

23 VILLANOVA M. X  Consigliere_ Giovanni Cherchi_ delegato 

24 ASL Sassari X  Angela Cadoni_ Servizio Socio Sanitario_ delegata 

25 Provincia di Sassari  X  

  10 15  

 

Totale componenti la CdS presenti e/o rappresentate n. 10 su 25 all’inizio dell’assemblea. 

La seduta è valida in seconda convocazione, dalla presenza fisica di almeno un quarto più uno 

degli aventi diritto, pari ad almeno 7 componenti (art 7 del Regolamento per il funzionamento 

della Conferenza dei Servizi) 

 

PRESENTI UdP E PLUS  

• Comune di Bonorva_ Responsabile dei Servizi Sociali e PLUS Giusi Popolla 

• Stefano Spanu - coordinatore UDP; 

• Pasqualina Sechi- coordinatore misure PLUS; 

• Carla Mulas- coordinatore misure PLUS; 

• Angela Cadoni _componente UDP Servizio Socio Sanitario ASL Sassari; 

• Luca Pala _ Serv. Amministrativo Comune di Bonorva; 

• Grazia Simula – assistente sociale PLUS;  
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• Elena Obinu- assistente sociale PLUS; 

• Lorenza Sechi – assistente sociale PLUS. 

 

SONO ALTRESI’ PRESENTI  

• Comune di Pozzomaggiore - Operatore Sociale Anna Cuccuru  

• Comune di Uri_- Assistente Sociale Marianna Carboni 

• Comune di Ittiri - Responsabile Gavino Carta  

• Comune di Alghero - Operatore Sociale Serena Lentischio  

 

Verbalizza Pasqualina Sechi - coordinatore misure PLUS. 

Presiede Laura Di Settimio, vicesindaca delegata del Comune di Bonorva.  

 

Verificato il numero legale si dà avvio alla seduta. 

________________ 

 

Punto 1 dell'ordine del giorno: Approvazione verbale C.d.S. precedente. 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto all’O.d.g. che, 

precedentemente trasmesso ai componenti della CdS, viene dato per letto.  

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

FAVOREVOLI: n.8 

CONTRARI: n. nessuno 

ASTENUTI: n. 2 (Comune di Villanova Monteleone e Comune di Bonorva). 

Il punto 1 dell’O.d.g. è approvato all’unanimità. 

 

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: comunica all’assemblea che Angela Cadoni, 

componente dell’Ufficio di Piano, è attualmente Assessora ai Servizi Sociali e Vice Sindaca del 

Comune di Villanova Monteleone e specifica che la presenza in Conferenza dei Servizi prevede 

ruoli in antinomia che si escludono reciprocamente; pertanto, la presenza in conferenza dei 

servizi verrà, di volta in volta, identificata con un ruolo definito che, automaticamente, esclude 

l’altro. 

Preso atto di quanto esposto l’assemblea non esprime nessuna comunicazione in merito e si 

procede con l’ODG stabilito.  

 

________________ 

 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 2 all’ODG: “Fondo 

Povertà – Programmazione assegnazione 2022”.  
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Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: presenta, attraverso slide, gli argomenti 

relativi al punto 2 dell’O.d.g..  

Ripropone inizialmente la programmazione già approvata per le annualità del Fondo Povertà 

2018 – 2019 – 2020 – 2021, esplicitando la spesa al 30.04.2024 e soffermandosi sulla necessità 

di programmare il Fondo relativo all’annualità 2022, che ammonta a € 805.923,92, secondo la 

seguente proposta:  

 

OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 

Il rafforzamento degli 

interventi di inclusione 

Voucher Servizi 

beneficiari   
     250.000,00 €   

356.542,89 € 44,24%  

Centro Famiglie     106.542,89 € 

OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 

 Il rafforzamento del 

segretariato sociale  

Equipe 

Multiprofessionale  
/  212.638,06 € 26,38%  

OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 

Pronto Intervento 

Sociale 

 

Pronto 

Intervento 

Sociale 

/ 236.742,27 € 

 

25,01% 

 

 

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: specifica che, a seguito di interlocuzioni con la Regione 

Sardegna, gli Ambiti sono stati sollecitati a programmare la spesa dell’annualità 2022 rispetto 

al Fondo Povertà, prevedendo la possibilità di includere all’interno di esso una quota  di spesa 

necessaria alla realizzazione delle attività del Centro per le Famiglie, che sommata all’importo 

specifico Regionale assegnato, permetterebbe di programmare interventi per due annualità 

come di seguito indicato: 

 

24 Mesi 

1 Coordinatore psicologo 

1 Assistente sociale 

1 Educatore 
1 Psicologo 

 

€ 172.883,98 Finanziamento Centri per le famiglie 

€ 106.542,89 FP 2022 

279.426,87 € TOTALE  



 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

 

Antonio Sau_Sindaco di Ittiri: precisa, sulla base dell’esperienza del proprio comune nella 

gestione di un Centro per le famiglie, che sarebbe preferibile prevedere un monte ore degli 

operatori congruo a soddisfare la gestione degli interventi, valutando pertanto la possibilità 

di prevedere una spesa maggiore da destinare a tali attività.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: specifica che il Centro per le Famiglie del Plus 

è inserito all’interno di una organizzazione d’Ambito di servizi che prevede già al proprio 

interno i Centri Servizi Territoriali, con operatori e interventi propri e complementari ai Centri 

per le Famiglie, che possono a loro volta completare e sopperire ai bisogni emergenti del 

territorio. Precisa, inoltre, che il Fondo Povertà, se non rendicontato,  può essere rimodulato 

ed eventuali risorse residue possono essere riassegnate e ridistribuite. 

Maria Grazia Salaris_ Assessora Comune di Alghero: riporta all’attenzione dell’Assemblea la 

presenza del Comune di Alghero all’interno del Network nazionale Comuni amici della 

Famiglia, per il quale lo stesso ha sempre ricevuto un finanziamento da parte della Regione 

Sardegna, che, a partire da quest’anno, è stato inglobato all’interno dei Fondi trasferiti al PLUS 

per la realizzazione dei Centri per la Famiglia. Propone pertanto, al fine di dare continuità alle 

iniziative già erogate e non perdere gli interventi attivi, di valutare, in  termini di 

programmazione, la possibilità di integrare i vari interventi a capo delle politiche familiari 

esistenti.  

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: precisa che, in merito a quanto esposto, ci sono già 

state delle interlocuzioni con la Regione. Riporta inoltre che è fondamentale attenersi, per la 

realizzazione dei centri per la Famiglia, alle linee guida nazionali e regionali, rispettando gli 

interventi da queste previste. È inoltre auspicabile un incontro congiunto col Comune di 

Alghero al fine di definire una proposta progettuale da sottoporre alla Conferenza dei Servizi.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: aggiunge che è possibile presentare e 

sottoporre alla Conferenza dei Servizi una proposta di politiche familiari a livello distrettuale.  

 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 

 FAVOREVOLI: n. 10 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. nessuno 

La programmazione del Fondo Povertà 2022 viene approvata così come illustrato nella tabella 

seguente: 

OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 

Il rafforzamento degli 

interventi di inclusione 

Voucher Servizi 

beneficiari   
     250.000,00 €   356.542,89 € 44,24%  

Centro Famiglie     106.542,89 € 
OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 
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OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 

 Il rafforzamento del 

segretariato sociale  

Equipe 

Multiprofessionale  
/  212.638,06 € 26,38%  

OBIETTIVO ATTIVITA’ IMPORTO IMPORTO TOTALE PERCENTUALE 

Pronto Intervento 

Sociale 

 

Pronto 

Intervento 

Sociale 

/ 236.742,27 € 

 

25,01% 

 

________________ 

 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 3 all’O.d.g.: 

“Adeguamenti tabelle del costo del lavoro in riferimento al rinnovo del CCNL Cooperative 

sociali per il periodo 2024 2026” e passa la parola al Coordinatore dell’UDP: 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: in merito all’adeguamento del costo del lavoro 

in riferimento al rinnovo del CCNL delle Cooperative sociali per il periodo 2024/2026 

(MLPS - D.D. n. 30 / 2024 del 14 giugno 2024) presenta, attraverso slide, l’attuale situazione 

dei costi per i servizi in gestione associata: 
 DESCRIZIONE CLASSIFICAZIONE TARIFFA SERVIZI 

addetto pulizie, custodia, mansioni generiche A1 18,18 SAD 

OSS C2 21,49 SAD 

impiegato amministrativo con esperienza - 
fisioterapista - mediatore familiare  con titolo - 

educatore - assistente sociale 

 
D2 

 
22,98 

 
SET - 
SASS 

coordinatore – psicologo E2 24,98 SPS 

Illustra inoltre l’adeguamento incrementale delle retribuzioni previsto in tranches, con 

incidenze percentuali al 01/02/2024, al 01/10/2024, al 01/01/2025 e al 01/10/2026 e propone 

una pianificazione della suddivisione degli adeguamenti, a partire da settembre, per 

l’annualità 2024 e come di seguito riportato: 

 
 

tariffe 
attuali 
PLUS 

Alghero

DESCRIZIONE CLASSIFICAZIONE

costo 
totale da 

SETTEMBR
E 2024

costo 
totale da 

GENNAIO 
2025

costo 
totale da 

GENNAIO 
2026

18,18 GENERICO A1 18,73 € 0,55 € 3,0% 19,49 € 1,31 € 7,2% 19,86 € 1,68 € 9,2%

21,49 OSS C2 22,11 € 0,62 € 2,9% 23,00 € 1,51 € 7,0% 23,44 € 1,95 € 9,1%

22,98 EDUCATORE D2 24,07 € 1,09 € 4,8% 25,04 € 2,06 € 8,9% 25,51 € 2,53 € 11,0%

24,98 COORDINATORE PSICOLOGO E2 28,83 € 3,85 € 15,4% 29,98 € 5,00 € 20,0% 30,52 € 5,54 € 22,2%

DIFFERENZADIFFERENZADIFFERENZA
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Gli incrementi dovuti agli adeguamenti dei CCNL portano il totale della spesa relativa agli 

interventi generici ad un aumento percentuale, rispetto all’attuale spesa, del 9.2, per gli 

interventi di categoria C2 del 9.1, per la categoria di D2 dell’11.0 e per la categoria E2 del 22.2. 

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: sottolinea l’importanza di adottare l’adeguamento per 

rispondere alle esigenze del mercato del lavoro dei soggetti accreditati ed aggiunge che la 

proposta presentata è frutto di un periodo di confronto e concertazione con gli altri Ambiti 

PLUS, con i fornitori accreditati e con le maggiori sigle sindacali. 

Giorgina Meloni_ Assessora Comune di Pozzomaggiore: chiede se sia possibile utilizzare dei 

Fondi a disposizione del PLUS per incrementare i servizi in gestione associata e sopperire alla 

richiesta di adeguamento contrattuale, senza gravare sui servizi.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: fa presente che i Fondi a disposizione del PLUS 

sono tutti vincolati alla realizzazione di progettualità o interventi specifici e rispondono a 

criteri di assegnazione definiti (HCP, Fondo Povertà, Ritornare a casa PLUS, ecc.) 

Serena Lentischio_Operatore Sociale Comune di Alghero: chiede, come già sottolineato 

durante il tavolo tecnico degli operatori sociali del 21.06.2024, di applicare l’adeguamento 

delle tariffe dei CCNL a partire dal prossimo ottobre, al fine di poter usufruire di un tempo 

congruo per  gestire e ottemperare agli aspetti amministrativi ed informativi ad esso correlati, 

sulla base dei numeri elevati a carico del proprio Comune.  

Maria Grazia Salaris_ Assessora Comune di Alghero: sottolinea il carico amministrativo 

correlato all’elevato numero di utenza del Comune di Alghero e, visto il periodo estivo cui si 

va incontro,  le essenze per ferie degli operatori, che vanno a gravare sulla gestione operativa.  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: chiede il parere dell’assemblea in merito. 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: propone che l’adeguamento avvenga 

da settembre, vista l’importanza di riconoscere il prima possibile il maggior carico in termini 

di spesa per il costo del lavoro. 

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: propone, per ovviare al carico del Comune di Alghero, 

la collaborazione delle assistenti sociali del potenziamento PUA del PLUS, al fine di supportare 

gli uffici comunali nella gestione del passaggio amministrativo/informativo. 

Serena Lentischio_Operatore Sociale Comune di Alghero: sottolinea che in assenza degli 

operatori comunali, assenti per ferie, le assistenti sociali del PLUS non potrebbero agire in 

autonomia. 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: chiede all’assemblea di esprimersi con 

votazione palese al fine di avviare l’adeguamento delle tariffe dei CCNL per i servizi in gestione 

associata del PLUS Alghero a partire dal mese di ottobre 2024:  

 FAVOREVOLI: n. 3 (Comune di Alghero, Comune di Thiesi, Comune di Villanova 

Monteleone) 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. 7  (ASL Sassari, Comune di Bonorva, Comune di Ittiri, Comune di Padria, 

Comune di Pozzomaggiore, Comune di Romana, Comune di Uri). 

 

________________ 
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Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 4 all’O.d.g.: “Fondo 

Nazionale delle Politiche Sociali 2019 – 2020 – “Politiche giovanili” – programmazione delle 

risorse”  

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: presenta all’assemblea un excursus delle 

iniziative intraprese all’interno del Fondo Nazionale delle Politiche Sociali 2019-2020 che ha 

attraversato le seguenti diverse fasi:  

− 17/12/2018 programmazione Fondo Povertà 2018 

− 03/02/2020, Rimodulazione “Fondo povertà” sulla base delle proposte del Tavolo 

Tecnico degli operatori sociali 

− 19/02/2020, Rimodulazione “Fondo povertà” sulla base delle proposte del Tavolo 

Tecnico degli operatori sociali in funzione dei PUC (Progetti Utili alla Collettività) 

previsti dal Reddito di Cittadinanza 

− 05/11/2021, Programmazione quota Fondo Povertà 2019 

− 12/05/2023, Programmazione quote del Fondo Povertà 2021 e rimodulazione delle 

annualità precedenti 

− 12/02/2024, Rimodulazione della programmazione Fondo Povertà 2019, 2020, 2021   

 

La conferenza dei servizi del 12.05.2023 ha deliberato che le risorse del Fondo Nazionale delle 

Politiche Sociali 2019 – 2020 – “Politiche giovanili” – fossero così programmate: 
INTERVENTO RIFERIMENTI ASSEGNATO 

SOSTEGNO SERVIZI 

SOCIOEDUCATIVI 

TERRITORIALI O 

DOMICILIARI 

Fondo nazionale Politiche Sociali anno 2021 - Sostegno servizi 

socioeducativi territoriali o domiciliari a favore degli ambiti PLUS 

della Sardegna - DGR 50/45 del 28/12/2021 

204.300,00 € 

POTENZIAMENTO 

SERVIZI EDUCATIVI 

Del. 64/16 del 28/12/2018 15.741,80 € 

POLITICHE GIOVANILI Interventi da programmare rivolti a adolescenti (presa in carico) e 

attività - Fondo Nazionale delle Politiche Sociali 2019 - 

77.745,08 € 

POLITICHE GIOVANILI Interventi da programmare rivolti a adolescenti (presa in carico) e 

attività - Fondo Nazionale delle Politiche Sociali 2019 

187.389,16 € 

CENTRI PER LE 

FAMIGLIE 

FNPS - Fondo Nazionale Politiche Sociali 2021 DGR 50/45 del 28 

dicembre 2021 e DGR n. 35/49 del 22 novembre 2022 Attività 4. 

formalizzazione di una rete territoriale composta dai Centri per le 

famiglie 

62.400,00 € 

CENTRI PER LE 

FAMIGLIE 

RAS Determinazione 1332 - Bilancio Regionale 2022. Concessione 

contributo di euro 348.253,17 a favore degli Ambiti PLUS della 

Sardegna – D.G.R. 35/48 del 22 novembre 2022. Capitolo SC05. 0688 

– “sostegno alla genitorialità di famiglie affidatarie” 

13.930,13 € 

 
Totale 561.506,17 € 
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La stessa Conferenza aveva altresì proposto l’istituzione di un tavolo tematico attraverso cui 

programmare le risorse relative agli interventi afferenti all’area “politiche Giovanili”, tenutosi 

in data 22.05.2024, alla presenza dei rappresentati di 16 comuni del distretto, che ha proposto 

la realizzazione dei seguenti interventi:  

❑ Osservatorio distrettuale 
politiche giovanili 

• Conoscere e coordinare le 
azioni presenti nel territorio 

• Costruire linee guida sui temi 
inerenti le politiche giovanili 

• Costruire raccordi e 
protocolli tra i diversi sistemi 
coinvolti: scuola, salute, 
formazione, lavoro, servizi 
socio educativi, etc. 

• Avviare ricerche dedicate 
all’ambito 

• Consulta giovanile 
distrettuale 

• Modello unico di presa in 
carico 

❑ Equipe di progetto 
• 1/2 psicologi esperti in 

presa in carico dentro 
equipe Centro famiglie 

• Gruppo di lavoro 
(2operatori) animazione 
comunitaria 

❑ Eurodesk  
• servizio di diffusione di 

iniziative, finanziamenti, 
scambi e opportunità UE 

❑ Piattaforma web e social 
• Raccolta di eventi e 

iniziative 
• Diffusione di contenuti 
• Porta di accesso ai servizi di 

aiuto 

❑ Laboratori creativi 
• Web serie 
• Racconti fotografici 
• Eventi musicali 
• Cortometraggi 
• Festival culture giovanili 

itinerante 
❑ Premialità 
• Concorsi 
• Finanziamenti 

 

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese, al fine di dar mandato al 

Comune capofila ad avviare gli atti istituzionali funzionali alla realizzazione degli eventi 

programmati: 

 FAVOREVOLI: n. 10 

 CONTRARI: n. nessuno 

 ASTENUTI: n. nessuno 

________________ 

 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 5 all’O.d.g.: 

“Ripartizione della “quota di riserva finanziaria 2024” tra i comuni aderenti alla gestione 

associata dei servizi di SAD, SET, SASS, SPS sulla base dei trasferimenti RAS (Deliberazione 

N. 11/18 del 30.04.2024); 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: presenta, attraverso slide, la ripartizione della 

quota di riserva finanziaria  specificando che la suddivisione, in base all’ Art.13 della 

Convenzione quadro, contempla: 

 

  

 

 

 

 

 

60 % in base alla popolazione 

comunale fino a 17 anni 

rilevata secondo i dati ISTAT  + 
40 % in base al numero degli 

utenti comunali propri del 
S.E.T. e del S.A.S.S. 

60 % in base alla popolazione 

comunale fino a 17 anni 

rilevata secondo i dati ISTAT  + 
60 % in base alla popolazione 

comunale fino a 17 anni 

rilevata secondo i dati ISTAT  

SET – SASS - SPS 

SAD 
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Pertanto, la suddivisione prevede la seguente ripartizione dei fondi: 

SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE (SAD) 
COMUNI 

SOTTOSCRITTORI 
QUOTA DI RISERVA AL NETTO DEGLI ONERI 

DIRETTI PER L'ANNO 2024 

ALGHERO €               230.437,37 
 

BANARI €                    3.087,72 
 

BESSUDE €                    1.192,08 
 

BONNANNARO €                    3.655,10 
 

BONORVA €                  15.071,41 
 

BORUTTA €                    1.712,81 
 

CHEREMULE €                    3.015,95 
 

COSSOINE €                    3.869,21 
 

GIAVE €                    2.187,21 
 

ITTIRI €                  23.496,63 
 

MARA €                    1.675,57 
 

MONTELEONE R. €                       244,18 
 

OLMEDO €                  15.360,71 
 

PADRIA €                    3.428,32 
 

POZZOMAGGIORE €                    6.598,29 
 

PUTIFIGARI €                    1.365,25 
 

ROMANA €                    1.919,52 
 

SEMESTENE €                       454,68 
 

SILIGO €                    2.424,95 
 

THIESI €                  10.964,12 
 

TORRALBA €                    2.650,88 
 

URI €                    9.292,89 
 

VILLANOVA M. €                    8.489,20 
 

 
€               352.594,05 

 

 

S.E.T. – ASS. SCOLASTICA SPECIALISTICA– SPS 

COMUNI SOTTOSCRITTORI 
QUOTA DI RISERVA AL NETTO DEGLI ONERI 

DIRETTI PER L'ANNO 2024 

ALGHERO €                249.392,23 

BANARI €                     1.767,48 

BESSUDE €                     1.782,45 

BONNANNARO €                     3.551,84 

BONORVA €                  15.860,24 

BORUTTA €                        525,37 

CHEREMULE €                     1.791,84 

COSSOINE €                     3.767,57 

GIAVE €                     2.699,94 

ITTIRI €                  42.316,14 

MARA €                     2.307,82 

MONTELEONE R. €                        341,49 

OLMEDO €                  28.155,42 

PADRIA €                     2.369,75 

POZZOMAGGIORE €                  10.006,30 

PUTIFIGARI €                     3.473,04 
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COMUNI SOTTOSCRITTORI 
QUOTA DI RISERVA AL NETTO DEGLI ONERI 

DIRETTI PER L'ANNO 2024 

ROMANA €                     3.842,55 

SEMESTENE €                        210,15 

SILIGO €                     3.683,19 

THIESI €                  16.304,89 

TORRALBA €                     9.011,59 

URI €                  19.734,63 

VILLANOVA M. €                  10.274,56 
 €                433.170,51 

 

Gavino Carta_Resp. Serv. Soc. Comune di Ittiri: precisa la necessità di modificare la 

Convenzione  quadro che prevede che gli oneri a carico dei comuni per la gestione associata 

dei servizi vengano trasferiti al Comune capofila, mentre, allo stato attuale, questi vengono 

automaticamente detratti dal comune capofila. 

L’Assemblea prende atto di quanto comunicato.   

________________ 

 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 6 all’O.d.g.: 

“Manifestazione di interesse per disponibilità delle sedi atte ad ospitare i Centri Servizi 

Territoriali e il Centro per le famiglie” 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: presenta una panoramica attuale 

dell’organizzazione dei servizi in capo al PLUS, attraverso la suddivisione in 4 aree di intervento 

(Il sistema di Gestione dei Servizi, l’Area minori, famiglie e giovani, l’Area di contrasto alla 

povertà e all’esclusione, l’Area relativa alla disabilità e all’invecchiamento) e la presenza di 5 

sedi dei centri servizi territoriali dislocate a Bonorva, Thiesi, Alghero, Uri e Ittiri. Precisa inoltre 

i numeri degli interventi gestiti dagli operatori PLUS all’interno delle sedi distrettuali in merito 

all’area di “Lotta alla povertà e all’esclusione” che prevede un totale di 3.444 beneficiari presi 

in carico dal 2021 al 2024 con un incremento del 463,66% al primo semestre 2024 (nel calcolo 

non sono computati i cittadini che hanno fatto accesso agli sportelli di segretariato, ai servizi 

del potenziamento PUA e HCP), secondo le seguenti percentuali, distribuite nelle varie sedi: 

 
Pasqualina Sechi_ coordinatore misure PLUS: presenta ua descrizione dettagliata dei punti di 

forza e di debolezza delle sedi attualemnte in uso dai Centri Servizi territoriali secondo la 

seguente descrizione:  
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  ALGHERO ITTIRI URI THIESI BONORVA 

ACCESSIBILITA UBICAZIONE + + + + + 

ACCESSO + - + + + 

N. STANZE ATTESA - - - - + 

CONSULENZE 3 3 1 1 4 

RIUNIONI - - - - + 

CONFORT BAGNI + + + + + 

CLIMATIZZAZIONE + - + + + 

PRIVACY +/- - + - + 

TECNOLOGIA INTERNET + + + - + 

 

La valutazione dell’accessibilità contempla come “Ubicazione” la rilevazione della facilità di 

raggiungimento del centro tramite mezzi pubblici e privati e come “Accessibilità” l’ assenza di 

Barriere Architettoniche.   

Il Confort valuta l’adeguatezza della condizione di soddisfazione degli ambienti sulla base della 

presenza di servizi igienici accessibili, dell’adeguatezza in termini di temperatura, 

adeguamento acustico e dell'illuminazione e rispetto della privacy. 

La tecnologia racchiude la disponibilità  dei locali di accedere alla rete tramite wi-fi, hotspot, 

intranet. 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: propone una riorganizzazione distrettuale 

che preveda la presenza di  n. 4 Centri Servizi Territoriali ed n. 1 Centro per le Famiglie e n. 1 

Spazio Neutro (annesso o meno al Centro per le Famiglie). 

Pertanto, il comune capofila aprirà due manifestazioni di disponibilità di locali finalizzate 

all’attivazione di servizi distrettuali, ognuna delle quali rispondenti a precisi criteri strutturali. 

 

 
 

Le quattro sedi operative centralizzate verranno individuate utilizzando come criterio di 

valutazione la sussistenza dei requisiti necessari elencati nell’avviso e, a parità di 

caratteristiche, saranno maggiormente valutate le sedi funzionali all’accesso da parte dei 

comuni limitrofi secondo il criterio della facilità di raggiungimento della sede per territorio di 

riferimento. Le sedi non identificate come CFC saranno utilizzate per le attività in loco. 

 

Ciascun Comune può candidarsi ad ospitare: 

❑ Centro Servizi Territoriale 

Manifestazioni 
di interesse

n. 4 Centro Servizi Territoriali 

n. 1 Centro per la Famiglia

n. 1 Spazio Neutro
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❑ Centro per la Famiglia 

❑ Spazio Neutro 

❑ Centro per la Famiglia + Spazio Neutro 

 

Antonio Sau_Sindaco Comune di Ittiri: prospetta la possibilità di valutare un eventuale 

impegno di locazione, in attesa della conclusione dei lavori di adeguamento già avviati su 

alcuni locali comunali candidabili come sedi richieste. 

Giusi Popolla_ Responsabile del PLUS: manifesta l’apertura ad un confronto su eventuali 

alternative di locazione e alla possibilità di reperire le soluzioni più adeguate per il reperimento 

delle sedi richieste. 

________________ 

 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 7 all’O.d.g.:                         

“Sottoscrizione accordo Coordinamento Pedagogico Territoriale da trasmettere alla RAS;” 

 

Elena Obinu- assistente sociale PLUS: presenta lo stato dei  lavori relativo alla costituzione del 

Coordinamento Pedagogico Territoriale, esponendo le fasi propedeutiche di informazione e 

sensibilizzazione avviate all’interno del distretto (istituzioni scolastiche, servizi sociali 

comunali, servizi 0-6 privati e convenzionati). Allo stato attuale aderiscono al coordinamento 

distrettuale i Comuni dell’Ambito ad esclusione dei Comuni di Alghero, Ittiri e Uri. Si richiede 

pertanto, ad iniziare dai presenti, la firma dell’accordo di Coordinamento Pedagogico 

Territoriale da inviare Alla Regione Autonoma della Sardegna. 

 

L’Assemblea prende atto di quanto comunicato.   

________________ 

 

Laura Di Settimio_ Vicesindaca del Comune capofila: introduce il punto 8 all’O.d.g.:                         

“Aggiornamento sulle misure in essere in capo al PLUS” 

 

Stefano Spanu_ Coordinatore Ufficio di Piano: attraverso slide presenta all’assemblea la 

ripartizione relativa al «FNPS 2021 - Sostegno servizi socioeducativi territoriali o domiciliari a 

favore degli ambiti PLUS della Sardegna - dgr 50/45 del 28/12/2021», deliberata in CdS del 

12/02/2024 e rispondente ai criteri di ripartizione previsti dall’ Art.13 della Convenzione 

quadro per i servizi SET (60 % in base alla popolazione comunale fino a 17 anni rilevata secondo 

i dati ISTAT + 40 % in base al numero degli utenti comunali propri del S.E.T. e del S.A.S.S.). Gli 

importi definiti dalla ripartizione vanno a sommarsi alla ripartizione della “quota di riserva 

finanziaria 2024”, di cui al punto 5 del presente verbale.  

  COMUNI 
SOTTOSCRITTORI  

QUOTA DI RISERVA AL NETTO DEGLI 
ONERI DIRETTI  

ALGHERO  €               123.823,08  
 

BANARI  €                       877,55  
 

BESSUDE  €                       884,99  
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  COMUNI 
SOTTOSCRITTORI  

QUOTA DI RISERVA AL NETTO DEGLI 
ONERI DIRETTI  

BONNANNARO  €                    1.763,49  
 

BONORVA  €                    7.874,60  
 

BORUTTA  €                       260,85  
 

CHEREMULE  €                       889,65  
 

COSSOINE  €                    1.870,59  
 

GIAVE  €                    1.340,52  
 

ITTIRI  €                  21.009,94  
 

MARA  €                    1.145,83  
 

MONTELEONE R.  €                       169,55  
 

OLMEDO  €                  13.979,15  
 

PADRIA  €                    1.176,58  
 

POZZOMAGGIORE  €                    4.968,12  
 

PUTIFIGARI  €                    1.724,36  
 

ROMANA  €                    1.907,82  
 

SEMESTENE  €                       104,34  
 

SILIGO  €                    1.828,70  
 

THIESI  €                    8.095,37  
 

TORRALBA  €                    4.474,25  
 

URI  €                    9.798,23  
 

VILLANOVA M.  €                    5.101,31  
 

 
 €               215.068,88  

 

 

L’Assemblea prende atto di quanto comunicato.   

________________ 

 

La seduta si conclude alle ore 13.16 

 

PRESIDENTE                                                                                                   SEGRETARIO 


